Penslones y
jubllaciones

Riesgos de
trabajo

invalidez y vida

rﬁps da Sistema

Prostacion laboral o Fondo general para trabajadores del
axtads o mustipic

Beneficio sefinide, Contribucidn definida o Mikle

{Poblacidn afifiada
Artives
Edad méxima
Eddad minima
Edad promedic
Fensionados y Jubllados
Edad méxima | 2
Edad minima

Edad promedio
Bansficiarios B
Promedio de afios de serviclo {rabajadorss aithvs)
Anortacion indiidual al plan de pansitn comn % del salanio
Aportacion del ents piblics 8l plan de pengidn como % det se
Cracimienio esperado de los pensionadds v jubllados {come
Crocimienio esperado de los activos {coms %)
Eddad de Jubliaciin o Pansitn
Esperanza de vida

"No Aplica”

Ingresos del Fonde
Ingresos Anugles al Fondo da Pensiones

Noming anual

Aclivey

Pansionados y Jubllados

Baneficiarios de Pensionados v Jubliades

Wonto mensual por pension
Maximo

hinimn

Promediy

(Monto de lu reserva

Yalor presente de las obligaciones
Pansionss v Jubilaciones 8n ourso de pago
Genaracion aclust

Gereraciones fuluras

Valor presente de las contribuciones asociadas a fos
isusidos futuros de cotizacion X%

Cengracion aclugl

Ganeracionss fuluras

Yalor presente de aportaciones futuras
Gensracion aclus

Genaraciones fituras

o Ingresos

Déficitisuperdvit sctoariad
Gepergcion actuat
Cangraciones futuras

Periedo de suficlencis
Afto de descapiializacion
Tasa de randimiento

Egtudio actuerial
fic de slaboracion del estudic actuarnial
Emprasa que elabord &l estudio acluarial
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